
 

 

Scorecard für den Abwasserbetrieb 
Diese Scorecard wird Ihnen helfen, Ihre Erfolge im Spiel zu verfolgen. 

Während des Brainstormings mit Ihrem Team haben Sie die Hindernisse für den Aufbau eines 5GDHC-
Netzwerks und die Möglichkeiten/Lösungen für diese Hindernisse ermittelt. Tragen Sie Ihre 
Ergebnisse in die folgende Tabelle ein: Für jede identifizierte Möglichkeit/Lösung erhalten Sie 1 Punkt. 
Wenn Sie ein Hindernis identifiziert haben, aber keine Lösung dafür, erhalten Sie 0 Punkte. 

Wichtig: Das Team mit der besten Rollenleistung* erhält von den Moderatoren 5 Punkte. 

Das Team mit der höchsten Punktzahl (einschließlich der von den Moderatoren vergebenen 
Leistungspunkte) am Ende des Spiels gewinnt. 

# Barrieren Möglichkeiten/Lösungen Punkte 

1    

2    

3    

4    

5    

6    

7    

8    

9    

10    

Punkte insgesamt:  

 

* Kriterien für die Bewertung der Rollenleistung des Teams:  

- Das Team hat sich in allen Diskussionsrunden aktiv als Interessenvertreter beteiligt;  
- Das Team war kreativ in seiner Rollenausübung; 
- Das Team war in der Lage, die Zusammenarbeit mit anderen Interessengruppen zu initiieren; 



 

 

Scorecard für die Bochumer Wohnungsbaugesellschaft (BHA) 
Diese Scorecard wird Ihnen helfen, Ihre Erfolge im Spiel zu verfolgen. 

Während des Brainstormings mit Ihrem Team haben Sie die Hindernisse für den Aufbau eines 5GDHC-
Netzwerks und die Möglichkeiten/Lösungen für diese Hindernisse ermittelt. Tragen Sie Ihre 
Ergebnisse in die folgende Tabelle ein: Für jede identifizierte Möglichkeit/Lösung erhalten Sie 1 Punkt. 
Wenn Sie ein Hindernis identifiziert haben, aber keine Lösung dafür, erhalten Sie 0 Punkte. 

Wichtig: Das Team mit der besten Rollenleistung* erhält von den Moderatoren 5 Punkte. 

Das Team mit der höchsten Punktzahl (einschließlich der von den Moderatoren vergebenen 
Leistungspunkte) am Ende des Spiels gewinnt. 

# Barrieren Möglichkeiten/Lösungen Punkte 

1    

2    

3    

4    

5    

6    

7    

8    

9    

10    

Punkte insgesamt:  

 

* Kriterien für die Bewertung der Rollenleistung des Teams:  

- Das Team hat sich in allen Diskussionsrunden aktiv als Interessenvertreter beteiligt;  
- Das Team war kreativ in seiner Rollenausübung; 
- Das Team war in der Lage, die Zusammenarbeit mit anderen Interessengruppen zu initiieren; 



 

 

Scorecard für den Fernwärmeversorger EnNet  
Diese Scorecard wird Ihnen helfen, Ihre Erfolge im Spiel zu verfolgen. 

Während des Brainstormings mit Ihrem Team haben Sie die Hindernisse für den Aufbau eines 5GDHC-
Netzwerks und die Möglichkeiten/Lösungen für diese Hindernisse ermittelt. Tragen Sie Ihre 
Ergebnisse in die folgende Tabelle ein: Für jede identifizierte Möglichkeit/Lösung erhalten Sie 1 Punkt. 
Wenn Sie ein Hindernis identifiziert haben, aber keine Lösung dafür, erhalten Sie 0 Punkte. 

Wichtig: Das Team mit der besten Rollenleistung* erhält von den Moderatoren 5 Punkte. 

Das Team mit der höchsten Punktzahl (einschließlich der von den Moderatoren vergebenen 
Leistungspunkte) am Ende des Spiels gewinnt. 

# Barrieren Möglichkeiten/Lösungen Punkte 

1    

2    

3    

4    

5    

6    

7    

8    

9    

10    

Punkte insgesamt:  

 

* Kriterien für die Bewertung der Rollenleistung des Teams:  

- Das Team hat sich in allen Diskussionsrunden aktiv als Interessenvertreter beteiligt;  
- Das Team war kreativ in seiner Rollenausübung; 
- Das Team war in der Lage, die Zusammenarbeit mit anderen Interessengruppen zu initiieren; 



 

 

Scorecard für Vermieter von Büroimmobilien 'XPLACE' 
Diese Scorecard wird Ihnen helfen, Ihre Erfolge im Spiel zu verfolgen. 

Während des Brainstormings mit Ihrem Team haben Sie die Hindernisse für den Aufbau eines 5GDHC-
Netzwerks und die Möglichkeiten/Lösungen für diese Hindernisse ermittelt. Tragen Sie Ihre 
Ergebnisse in die folgende Tabelle ein: Für jede identifizierte Möglichkeit/Lösung erhalten Sie 1 Punkt. 
Wenn Sie ein Hindernis identifiziert haben, aber keine Lösung dafür, erhalten Sie 0 Punkte. 

Wichtig: Das Team mit der besten Rollenleistung* erhält von den Moderatoren 5 Punkte. 

Das Team mit der höchsten Punktzahl (einschließlich der von den Moderatoren vergebenen 
Leistungspunkte) am Ende des Spiels gewinnt. 

# Barrieren Möglichkeiten/Lösungen Punkte 

1    

2    

3    

4    

5    

6    

7    

8    

9    

10    

Punkte insgesamt:  

 

* Kriterien für die Bewertung der Rollenleistung des Teams:  

- Das Team hat sich in allen Diskussionsrunden aktiv als Interessenvertreter beteiligt;  
- Das Team war kreativ in seiner Rollenausübung; 
- Das Team war in der Lage, die Zusammenarbeit mit anderen Interessengruppen zu initiieren; 



 

 

Scorecard für die Verwaltung der Stadt Bochum 
Diese Scorecard wird Ihnen helfen, Ihre Erfolge im Spiel zu verfolgen. 

Während des Brainstormings mit Ihrem Team haben Sie die Hindernisse für den Aufbau eines 5GDHC-
Netzwerks und die Möglichkeiten/Lösungen für diese Hindernisse ermittelt. Tragen Sie Ihre 
Ergebnisse in die folgende Tabelle ein: Für jede identifizierte Möglichkeit/Lösung erhalten Sie 1 Punkt. 
Wenn Sie ein Hindernis identifiziert haben, aber keine Lösung dafür, erhalten Sie 0 Punkte. 

Wichtig: Das Team mit der besten Rollenleistung* erhält von den Moderatoren 5 Punkte. 

Das Team mit der höchsten Punktzahl (einschließlich der von den Moderatoren vergebenen 
Leistungspunkte) am Ende des Spiels gewinnt. 

# Barrieren Möglichkeiten/Lösungen Punkte 

1    

2    

3    

4    

5    

6    

7    

8    

9    

10    

Punkte insgesamt:  

 

* Kriterien für die Bewertung der Rollenleistung des Teams:  

- Das Team hat sich in allen Diskussionsrunden aktiv als Interessenvertreter beteiligt;  
- Das Team war kreativ in seiner Rollenausübung; 
- Das Team war in der Lage, die Zusammenarbeit mit anderen Interessengruppen zu initiieren; 
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